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Positionspapier INSOS Thurgau

Starkung der Rechte und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen

Der Kantonalverband INSOS Thurgau, als Mitglied des nationalen Verbandes der Dienstleister fir
Menschen mit Behinderung, INSOS Schweiz, und somit Teil der Foderation ARTISET, setzt sich fiir
die Foérderung der Rechte und die umfassende Teilhabe von Menschen mit Behinderungen im Kan-
ton Thurgau ein.

In diesem Positionspapier formulieren wir unsere gemeinsamen Ziele und Forderungen zur Verbes-
serung der Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen.

1. Gleichstellung und Nichtdiskriminierung
1.1. Wir setzen uns fir die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention auf kantonaler
Ebene ein, um die Gleichstellung und Nichtdiskriminierung von Menschen mit Behinderun-
gen sicherzustellen.

1.2. Wir setzen uns dafir ein, dass Menschen mit Behinderungen in allen Bereichen des gesell-
schaftlichen Lebens, einschliesslich Bildung, Arbeit, Wohnen, Freizeit und Kultur, gleichbe-
rechtigt teilhaben kdnnen.

2. Inklusive Bildung
2.1. Wir beflrworten das inklusive Bildungssystem im Kanton Thurgau, das allen Kindern und
Jugendlichen mit Behinderungen eine qualitativ hochwertige Bildung ermdglicht. Diese Kin-
der und Jugendlichen reifen zu Erwachsenen heran, welche sich ebenfalls inklusiv bilden —
im Sinne eines lebenslangen Lernens. Zentrale Elemente sind hierbei die Befahigung fur
das alltégliche Leben, aber auch die berufliche Bildung, Nachholbildung sowie die politisch-
gesellschaftliche Bildung.

3. Arbeitsmarktintegration
3.1. Wir fordern eine verbesserte Unterstiitzung und Begleitung von Menschen mit Behinderun-
gen beim Eintritt in den Arbeitsmarkt, um ihre berufliche Integration zu férdern.

3.2. Wir setzen uns flr die Sensibilisierung von Arbeitgebern ein, um Vorurteile und Barrieren
abzubauen und Menschen mit Behinderungen gleichberechtigten Zugang zu Beschafti-
gungsmoglichkeiten zu ermdéglichen.

4. Barrierefreiheit
4.1. Wir setzen uns fir die Schaffung einer barrierefreien Umwelt im Kanton Thurgau ein, die
Menschen mit Behinderungen uneingeschrankte Mobilitdt und Zuganglichkeit ermdglicht.

4.2. Wir setzen uns fur die Umsetzung von Barrierefreiheitsstandards in allen &ffentlichen Ge-
bauden, Verkehrsmitteln, Wohngebieten und digitalen Diensten ein, um die volle Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben zu gewahrleisten.

5. Finanzielle Unterstiitzung und soziale Sicherheit
5.1. Wir fordern eine angemessene finanzielle Unterstitzung fir Menschen mit Behinderungen,
um ihre Lebenshaltungskosten zu decken und ihre Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu
gewabhrleisten.
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5.2. Wir setzen uns flir den Schutz und die Starkung der sozialen Sicherungssysteme ein, um
Menschen mit Behinderungen vor Armut und sozialer Ausgrenzung zu bewahren.

Schlussfolgerung

Der Kantonalverband INSOS Thurgau verpflichtet sich, aktiv an der Umsetzung dieser Forderungen
mitzuwirken und auf politischer Ebene fiir die Rechte und Teilhabe von Menschen mit Behinderun-
gen einzutreten.

Wir laden alle relevanten Akteure im Kanton Thurgau ein, sich unserer Vision einer inklusiven Ge-
sellschaft anzuschliessen und gemeinsam fiir eine bessere Zukunft fir Menschen mit Behinderun-

gen einzustehen.

Oktober 2023
Vorstand INSOS Thurgau
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